LEI N°. 1046 DE 09 DE JUNHO DE 2017

DISPOE AUTORIZACAO PARA A
CRIACAO DO CONSELHO MUNICIPAL
DOS DIREITOS DA MULHER NO
MUNICIPIO DE QUATRO BARRAS E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Cémara Municipal de Quatro Barras aprovou, de autoria do Vereador André Luiz Barcia da
Silva e eu, Vice-Presidente da Camara Municipal de Quatro Barras, Estado do Parand, nos
termos do art. 54, § 8° da Lei Organica do Municipio de Quatro Barras — Pr., promulgo a

seguinte lei.

DOS OBJETIVOS
Art. 1° - Fica autorizado o Poder Executivo Municipal criar, na estrutura organizacional da
Secretaria de Ac¢do Social, no nivel de dire¢do superior, o conselho Municipal dos Direitos da
Mulher, e da outras providéncias.
Art. 2° - O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher tem por finalidade possibilitar a
participacdo popular e propor diretrizes de a¢des voltadas a promocao dos direitos das mulheres
e atuar no controle social de politicas publicas de igualdade de género, assim como exercer a
orientacdo normativa e consultiva sobre os direitos das mulheres no Municipio de Quatro
Barras.
Art. 3° - O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher possui as seguintes atribuicdes:
I — Promover a politica global, visando eliminar nas discrimina¢fes que atingem a mulher,
possibilitando sua integracdo e promocdo como cidadd em todos os aspectos da vida
econbmica, social, politica e cultural;
Il - Avaliar, propor, discutir e participar da formulacdo e fiscalizagdo de politicas publicas de
promogéo e protecdo dos direitos das mulheres observada a legislacdo em vigor, visando a
eliminacdo de preconceitos, a plena insercdo na vida socioeconémica, politica e cultural do
Municipio de Quatro Barras.
I11-Propor a adogdo de mecanismo e instrumentos que assegurem a participagdo e o controle

popular sobre as politicas publicas para a promocéo e garantia dos direitos das mulheres, por



meio de elaboracdo do Plano Municipal, programas, projetos e acdes, bem como 0s recursos
publicos necessarios para esses fins;

IV — Acompanhar a elaboragdo e a avaliagdo da proposta orgcamentéria do Municipio,
indicando a Secretaria de Acdo Social as prioridades, propostas e modificacBes necessarias a
consecucdo da politica formulada, bem como para o adequado funcionamento deste Conselho;
V — Acompanhar a concessdo de auxilios e subvengdes a pessoas juridicas de direito privado
atuantes no atendimento as mulheres.

VI — Elaborar e apresentar, anualmente, a Secretaria de Ac¢do Social, relatério circunstanciado
de todas as atividades desenvolvidas pelo Conselho no periodo, dando-lhe ampla divulgacéo,
de forma a prestar contas de suas atividades perante a sociedade;

VIl — propor aos poderes constituidos modificacfes nas estruturas dos 6rgdos diretamente
ligados a promocéo e protecdo dos direitos das mulheres;

VIlI-oferecer subsidios para a elaboracdo de legislacdo atinente aos interesses das mulheres,
bem como se manifestar sobre o mérito de iniciativas legislativas que tenham implicacdes nos
direitos das mulheres;

IX — Incentivar e apoiar a realizacdo de eventos, estudos e pesquisas no campo da promocao,
protecdo e garantia dos direitos das mulheres;

X — Articula-se com o0s 6rgdos e entidades publicas e privadas, estaduais, nacionais e
internacionais, visando incentivar e aperfeicoar o relacionamento e intercambio sistematico
sobre a promocéo dos direitos das mulheres;

XI- Analisar e encaminhar aos 6rgdos competentes as denuncias e reclamacesde qualquer
pessoa ou entidade por desrespeito aos direitos assegurados as mulheres;

XI1 — Pronunciar-se, emitir pareceres e prestar informag6es sobre assuntos que digam respeito
a promocdo e a protecdo dos direitos das mulheres;

X111 — Promover canais de dialogo com a sociedade civil;

XIV — Pronunciar-se, emitir pareceres e prestar informacdes sobre matérias que digam respeito
a promocdo e a protecdo dos direitos das mulheres, que lhe sejam submetidas pela Secretaria de
Acdo Social;

XV — Aprovar, de acordo com os critérios estabelecidos em seu Regimento Interno, o
cadastramento de entidades de protecdo ou atendimento as mulheres que pretendam integrar o
Conselho;

XVI1 — Elaborar o Regimento Interno do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher e

participar da elaboracdo do Plano Municipal de Politicas Puablicas das mulheres em



consonancia com as conclusdes das Conferéncias Municipal, Estadual, Nacional e com Planos
e Programas contemplados no Orgamento Publico;

XVI1I — Organizar as Conferéncias Municipais de Politicas Publicas para as mulheres.
Paragrafo Unico: O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher podera estabelecer contato
direto com os 6rgdos do Municipio de Quatro Barras, pertencentes a Administracdo Direta ou

Indireta, objetivando o fiel cumprimento das suas atribuigdes.

DA COMPOSICAO
Art. 4° - O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher serd composto por 9 (nove) membros
titulares e respectivos suplentes.
Art. 5° - A representacdo da sociedade civil organizada sera eleita e composta por 6 (seis)
representantes titulares e respectivos suplentes, membros da Sociedade Civil do Municipio,
ligadas a promocdo e a protecdo dos direitos das mulheres, 1 (um) representante do Poder
Executivo Municipal e seu suplente, indicados pelo Poder Executivo Municipal, 1 (um)
representante do Poder Legislativo Municipal e seu suplente, indicados pelo Poder Legislativo
Municipal, 01 (um) representante da Policia Militar e seu suplente, indicados pela Policia
Militar.
Art. 6° - Serdo convidados a participar das reunides do Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher, com direito a voz, sem direito a voto:
I — Um representante do Poder Executivo e seu suplente, a serem indicados anualmente pelo
Conselho Municipal dos Direitos da Mulher;
Il — Um representante daPoliciaMilitar e seu suplente, a serem indicados anualmente pelo
Conselho Municipal dos Direitos da Mulher;
111 — Um representante do Poder Legislativo e seu suplente, a serem indicados anualmente pelo
Conselho Municipal dos Direitos da Mulher;
Paragrafo Unico: O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher poderd convidar para
participar de suas sessdes, com direito a voz, sem direito a voto, representantes de entidades ou
Orgdos publicos ou privados, cuja participacdo seja considerada importante diante da sessao e
pessoas que, por seus conhecimentos e experiéncia profissional, possam contribuir para a
discussdo das matérias em exame.
Art. 7° -



Art. 8° - Cabera aos orgaos publicos a indicacdo de seus membros efetivos e suplentes, no
prazo a ser estabelecido pela Secretaria de Ac¢do Social, responsavel pela execucdo da politica
de atendimento a mulher.

Art. 9° - O ndo atendimento ao disposto no artigo anterior, quando se tratar de representantes
da sociedade civil organizada, implicard na substituicdo da representante por sua suplente mais
votada na ordem de sucesséo.

Art. 10° - Os membros das organiza¢des da sociedade civil e seus respectivos suplentes ndo
poderdo ser destituidos, no periodo do mandato, salvo por razGes que motivem a deliberacdo da
maioria qualificada por 2/3 (dois tercos) do Conselho.

Art. 11-O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher reunir-se-a ordinariamente a cada més
e, extraordinariamente, por convocacao de seu Presidente ou a requerimento da maioria de seus
membros.

Art. 12- O regimento Interno do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher devera ser
elaborado no prazo de 45 dias, ap6s a publicacéo da lei.

Art.13-Os membros do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher e seus respectivos
suplentes serdo nomeados pelo Prefeito Municipal.

Art.14 — Os membros representantes do Poder Publico poderédo ser reconduzidos para mandato
sucessivo, desde que ndo exceda a quatro anos seguidos.

Art.15-O mandato dos membros do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher sera de dois
anos, permitida uma recondugéo.

Art.16-O desempenho da funcdo de membro do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher,
qgue ndo tem qualquer remuneracdo ou percepcdo de gratificacdo, sera considerado servico
relevante prestado ao Municipio, com seu exercicio prioritario, justificadas as auséncias a
qualquer outro servico, desde que determinadas pelas atividades proprias do Conselho.

Art. 17-A Presidente, a Vice-Presidente e a Secretaria Geral do Municipal dos Direitos da
Mulher serdo eleitas pela maioria qualificada do Conselho. As elei¢cdes gerais estardo dispostas

em Regimento Interno.

DA ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO
Art. 18-A Secretaria de Acdo Social prestard todo o apoio técnico, administrativo e de infra-

estrutura, necessarios ao pleno funcionamento do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher.



Art. 19 —O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher devera ser instalado em local destinado
pelo Municipio, incumbindo a Secretaria de Ac¢do Social a adotar as providéncias para tanto.
Art. 20—~ VETADO.

Art. 21- VETADO.

Paragrafo unico:VETADO.

Art. 22-O Poder Executivo deverd arcar com as despesas da realizacdo e divulgacdo das
Conferéncias Municipais dos Direitos da Mulher.

Art. 23 - O Poder Executivo regulamentara no que couber esta Lei no prazo de noventa dias, a

contar da data de sua publicacéo.
Art. 24 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Poder Legislativo Quatro Barras, 09 de junho de 2017.

ANTONIO CEZAR CREPLIVE
VICE-PRESIDENTE



