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  ANEXO I 
RELAÇÃO DE VAGAS DISPÓNÍVEIS POR CARGO 

(Conforme critérios estabelecidos pelas Leis Municipais nº 907 e 908/2015) 
 

CARGOS DA LEI MUNICIPAL Nº 907/2015 

Cargo Vagas Ocupadas 1/3 das vagas 

ADMINISTRADOR 4 1 

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 15 5 

ASSISTENTE SOCIAL 9 3 

ATENDENTE INFANTIL 92 31 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 30 10 

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 20 7 

CONTADOR 10 3 

DIRIGENTE DO SERVIÇO PÚBLICO MUNICIPAL 11 4 

ELETRICISTA DE MANUTENÇÃO 2 1 

ENGENHEIRO AMBIENTAL 1 1 

ENGENHEIRO CARTÓGRAFO 1 1 

ENGENHEIRO CIVIL 1 1 

FISCAL DE OBRAS E POSTURAS 2 1 

FISCAL DE TRIBUTOS 8 3 

FISCAL DO MEIO AMBIENTE 1 1 

INSPETOR DE ALUNOS 16 5 

JORNALISTA 1 1 

MECÂNICO 2 1 

MERENDEIRA 44 15 

MOTORISTA D 44 15 

NUTRICIONISTA 3 1 

OPERADOR DE MÁQUINAS 2 1 

OPERÁRIO 67 22 

PEDREIRO 9 3 

PROCURADOR 7 2 

SECRETÁRIA(O) 12 4 

SERVENTE 1 1 

ZELADOR 87 29 

 

CARGOS DA LEI MUNICIPAL Nº 908/2015 

Cargo Vagas Ocupadas 1/3 das vagas 

AGENTE DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA 1 1 

AGENTE DE SAÚDE 3 1 

AUXILIAR DE ENFERMAGEM 3 1 

AUXILIAR DE ODONTOLOGIA 4 1 

CIRURGIÃO DENTISTA 20h 4 1 

CIRURGIÃO DENTISTA 40h 4 1 

ENFERMEIRO 11 4 

FARMACÊUTICO 4 1 
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FARMACÊUTICO BIOQUÍMICO 1 1 

FISIOTERAPEUTA 4 1 

FONOAUDIÓLOGO 3 1 

MÉDICO CLÍNICO GERAL 4 1 

MÉDICO ESPECIALISTA 7 2 

MÉDICO VETERINÁRIO 1 1 

PSICÓLOGO 6 2 

TÉCNICO EM ENFERMAGEM 14 5 

TERAPEUTA OCUPACIONAL 3 1 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


